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Laufbahnen der Feldwebel (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Sie sind militarische Fihrungskraft und ibernehmen Verantwortung fiir das lhnen
unterstellte Personal. Zugleich sind Sie Fachpersonal und bilden in lhrem Fachgebiet aus.
Ihnen stehen verschiedene Bereiche zur Auswahl. Grundsatzlich wird unterschieden in
Truppendienst und Fachdienst.

Truppendienst:
« Hierist Ihr Talent als militarische Leitung besonders gefragt.
« Sie Ubernehmen militarische Kernaufgaben wie die Ausbildung an Waffen und
Fahrzeugen.
« Sie vermitteln taktisches Vorgehen bei Ubungen und im Einsatz.
« Sie gehoren zu den klassischen militarischen Kraften wie bspw.
o Infanterie (Kampftruppe am Boden),
o Artillerie (Kampfunterstitzung mit GroRkaliber),
o Panzer- oder Fallschirmjagertruppe.
« Sie kénnen auch in Spezialbereichen tatig sein, z.B. bei der Kampfmittelabwehr oder dem
Minentaucherdienst.

Fachdienst:
« Sie arbeiten in einem zivilen Beruf wie beispielsweise
o Elektronikerin / Elektroniker
o Chemikantin / Chemikant
o Notfallsanitaterin / Notfallsanitater
oder
o Informatikerin / Informatiker

« Auch in diesem Fachgebiet leiten Sie ihr Personal an und bilden es aus.

» Sie konnen einen zivilen Beruf bei der Bundeswehr erlernen und diesen sogar auf der
Meisterebene abschliellen.

» Sind Sie bereits ausgebildet und qualifiziert (ggf. sogar mit Berufserfahrung), dann ist
eine Einstellung mit hoherem Dienstgrad maoglich.

e Zum Fachdienst gehoren auch der Militarmusikdienst und der Geoinformationsdienst.
Auch hier sind Sie in lhrem zivil vergleichbaren Beruf als Orchestermusikerin /
Orchestermusiker oder Geomatikerin / Geomatiker tatig.

» |hre fachliche Expertise spielt hier eine entscheidende Rolle und dient lhren
Vorgesetzten oft als Entscheidungskriterium.

Was fiir Sie zahlt

« Sie arbeiten bei einem anerkannten Arbeitgeber in gesicherten wirtschaftlichen
Verhaltnissen.

« Siesind in einem spannenden und herausfordernden Aufgabenbereich tatig.

« Sie arbeiten in einem kameradschaftlichen Umfeld.
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« Sie erhalten eine fundierte militarische Ausbildung und steigern lhre korperliche Fitness
durch gezieltes Training.

« Sie Ubernehmen eine verantwortungsvolle Aufgabe in einer Flihrungsposition.

« Sie sammeln eine Vielzahl an Erfahrungen und Qualifikationen fiir das zivile Berufsleben.

« Es erwarten Sie eine Vielzahl an zusatzlichen Qualifizierungsmaoglichkeiten und ein
attraktives Verglitungspaket. Sie verdienen monatlich zwischen 2.320,- € und 3.873,- €
netto. Bezligebeispiele unter
https://www.bundeswehrkarriere.de/downloads/feldwebel/918

« Sie erhalten Familien- und Kinderzuschlage sowie Zuschlage bei Auslandseinsatzen.

« Sie erhalten wahrend Ihrer Dienstzeit unentgeltlich truppenarztliche Versorgung.

« Die Bundeswehr bietet ein umfangreiches Angebot des betrieblichen
Gesundheitsmanagements.

» Sie konnen in Uniform kostenlos Bahnfahren fir private Fahrten.

» Sie erhalten 30 Tage Urlaub im Jahr, 24. und 31.12. dienstfrei sowie evtl. entstehende
Uberstunden werden mit Freizeit ausgeglichen.

Qualifikationserfordernisse

Was fiir uns zahlt

» Sie besitzen die deutsche Staatsangehorigkeit.

« Mindestalter: 18 Jahre (17 Jahre mit Einverstandnis der Sorgeberechtigten Person).

« Schul-/ Berufsausbildung:

o Hauptschulabschluss + abgeschlossene Berufsausbildung
oder

o Mittlere Reife (mit verwertbarer, anerkannter Berufsausbildung besteht die
Moglichkeit zur Einstellung mit hoherem Dienstgrad).

« Sie sind bereit, sich deutschlandweit versetzen zu lassen.

« Sie erklaren sich dazu bereit, an Auslandseinsatzen der Bundeswehr teilzunehmen.

« Fachdienst: Als Soldatin bzw. Soldat auf Zeit (SaZ) betragt lhre Dienstzeit in dieser
Laufbahn 3 bis 16 Jahre. Grundsatzlich gilt je nach Fachrichtung ein moglicher langster
Verpflichtungszeitraum von 16 Jahren. Zusatzlich ermaoglicht ein forderlicher
Berufsabschluss die Einstellung mit hoherem Dienstgrad und kiirzeren
Verpflichtungszeitrdumen.

« Truppendienst: Als Soldatin oder Soldat auf Zeit (SaZ) betragt Ihre Dienstzeit in dieser
Laufbahn 8 bis 15 Jahre. Grundsatzlich gilt je nach Truppenverwendung ein moglicher
langster Verpflichtungszeitraum von 15 Jahren.

« Sie treten fir die freiheitlich demokratische Grundordnung ein.

« Sie stimmen zur gesundheitlichen Eignungsfeststellung zu.

« Ggf. Zustimmung zu einer erweiterten Sicherheitstiberprifung

Frauenforderung
Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriifSt
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen.
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Integration
Die Bundeswehr unterstiitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriiRt
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Ansprechstelle

« Klick auf "Karriere starten" und Profil erstellen

« Zum schnelleren Kontakt bitte Telefonnummer (SMS-fahig) angeben

» Unsere Karriereberatung meldet sich anschlieBend zur Terminvereinbarung

» Beim Termin wird im personlichen Gesprach beraten und beim Ausfiillen der Formulare
unterstitzt

Nehmen Sie direkt Kontakt auf

« Beratungsstellenfinder unter https://www.bundeswehrkarriere.de/ihr-weg-zu-
uns/beratungsstellenfinder
oder

« Hotline unter 0800 9800880 (Bundesweit kostenfrei)

Ubrigens suchen wir auch ziviles Personal. Zum Beispiel fiir unsere Verwaltung und unseren
Wetterdienst unter https://t1p.de/ZivVerwaltungBw

Hier geht es zurlick zur Stellenausschreibung:

https://tlp.de/bw-Feldwebel
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