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Stabsdienst - Kraftfahrerin / Kraftfahrer gepanzerte Radfahrzeuge (m/w/d) 
 
Unternehmen 
Bundeswehr – Mach, was wirklich zählt. 
Dienststelle: Panzertruppenschule 
https://www.bundeswehr.de/de/organisation/heer/organisation/ausbildungskommando/panzert
ruppenschule 
Ort: Munster 
 
Bewerbung und Einstellung jederzeit möglich (nicht nur zum 31.12.). 
 
 
Stellenbeschreibung 

• Gepanzerte Fahrzeuge & speziellen Lastkraftwagen in der Lüneburger Heide fahren 
• Fahrten auf dem Truppenübungsplatz (Wald, Wiesen, Sand), sowie im städtischen 

Gelände 
• Fahrzeuge vor, während & nach der Nutzung technisch überprüfen 
• Regelmäßige Wartungsarbeiten ausführen 
• Gelegentliche Büroarbeiten im Stabsdienst (militärischer Verwaltungsanteil) 

 
Was für Sie zählt 
Geld & Finanzen 

• Attraktives Gehalt, monatlich zw. 2.320 € und 2.544 € netto, Bezügebeispiele unter 
https://www.bundeswehrkarriere.de/sites/default/files/2024-
05/BB_Msch_M%C3%A4rz24.pdf 

• 1.000 € Prämie je Verpflichtungsjahr 
• Familien-/Kinderzuschläge sowie Zuschläge bei Auslandseinsätzen 

 
Work-Life-Balance 

• Gesicherter & familienfreundlicher Arbeitgeber 
• 30 Tage Urlaub im Jahr, 24. & 31.12. dienstfrei 
• Ausgleich von evtl. anfallenden Überstunden in Freizeit 

 
Lernen & Aufsteigen 

• Erwerb der Fahrerlaubnisklasse C/CE (LKW mit Anhänger) und G (Gepanzerte 
Radfahrzeuge) 

• Erwerb der Fahrerlaubnisklasse B (PKW), falls nicht bereits vorhanden 
• Aufstieg zur Unteroffizierin bzw. zum Unteroffizier möglich 

 
Sport & Gesundheit 

• Kostenloses Bahnfahren in Uniform für private Fahrten 
• Kostenfreie medizinische Versorgung (kein Krankenkassenbeitrag) 
• Militärische Ausbildung & gezieltes körperliches Training 
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Was für Sie zählt 
• Mindestalter 18 Jahre (17 Jahre mit Einverständnis sorgeberechtigter Person) 
• Deutsche Staatsangehörigkeit  
• Vollzeitschulpflicht erfüllt 
• Fahrerlaubnis Klasse B (PKW) erwünscht, aber nicht zwingend notwendig 
• Deutschlandweite Versetzbarkeit 
• Teilnahme an Auslandseinsätzen möglich 
• Eintreten für die freiheitlich demokratische Grundordnung 
• Zustimmung zur gesundheitlichen Eignungsfeststellung & Sicherheitsüberprüfung 
• Dienstzeit zwischen 2 & 12 Jahren. Mit förderlichem Berufsabschluss, Einstellung mit 

höherem Gehalt & kürzeren Verpflichtungszeiten möglich 
 
Frauenförderung 
Die Bundeswehr fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen & Männern & begrüßt 
deshalb besonders Bewerbungen von Frauen. 
 
 
Integration 
Die Bundeswehr unterstützt die Ziele des Nationalen Integrationsplans & begrüßt 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.  
 
 
Teilzeit 
Nach abgeschlossenen Ausbildung & einer entsprechenden Bewährung auf dem Dienstposten, 
sind – je nach Tätigkeit & in Abstimmung mit der jeweiligen Dienststellenleitung - in 
Einzelfällen (nach Einzelfallprüfung) bestimmte Aufgabenanteile in individuellen 
Teilzeitmodellen (z.B. tageweise) wahrnehmbar, sofern dienstliche Gründe nicht 
entgegenstehen. 
 
 
Home-Office (Mobiles Arbeiten) 
Aufgrund der Kraftfahrtätigkeit ist grundsätzlich ein Dienst vor Ort vorgesehen. In 
Einzelfällen kann eine dienststelleninterne Umsetzung & die Wahrnehmung anderer 
Aufgaben möglich sein, sofern dienstliche Gründe dem nicht entgegenstehen. 
 
 
Ansprechstelle 

• Klick auf "Karriere starten" & Profil erstellen 
• Unsere Karriereberatung meldet sich anschließend zur Terminvereinbarung 

oder 
• 0800 9800880 (Bundesweit kostenfrei) 

Termin zur Besichtigung des künftigen Arbeitsplatzes vereinbaren per E-Mail an 
PzTrSBerUstgS1@bundeswehr.org 
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Zurück zur Ausschreibung: 

https://ogy.de/akuf 


