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Technische Lademeisterin / Technischer Lademeister (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Sie sind ein wichtiger Teil der Fliegenden Besatzung des Transportflugzeuges A400M.

Sie beraten die Kommandantin bzw. den Kommandanten in beladetechnischen Fragen.

Sie iberwachen den Beladevorgang am Flugzeug fiir diverse Arten von Fracht.

Sie sind fiir die sichere Verzurrung der Ladung an Bord, sowie fiir die Einhaltung und Berechnung
des korrekten Schwerpunktes verantwortlich.

Sie nehmen an den Briefings der Cockpitcrew teil.

Sie iberwachen das Boarding von Passagieren und Einsatzkraften.

Sie sind fiir die Uberwachung von Gefahrgut gemiR geltenden Bestimmungen verantwortlich.
Sie sind fiir die Einweisung der Passagiere vor dem Flug (ber die korrekten Verhaltensweisen
wahrend des Fluges sowie in Notfallen verantwortlich.

Sie iberwachen die Passagiere wahrend des Fluges.

Sie fiihren festgelegte Aufgaben im Rahmen von Stérungen und Notverfahren durch.

Sie fiihren Wartungsarbeiten am Flugzeug vor, wahrend und nach dem Einsatz durch.

Sie leisten Ihren Anteil zur Stérbehebung am Flugzeug.

Sie fihren Kontrollen am Flugzeug anhand von Checklisten durch.

Sie unterstiitzen die Besatzung im Rahmen von Luft-zu-Luft Betankungsmissionen.

Sie bedienen die bordseitigen Anlagen beim Absetzen von Personal und Material.

Sie sind weltweit im Einsatz.

Was fur Sie zahlt
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Sie arbeiten bei einem anerkannten Arbeitgeber in gesicherten wirtschaftlichen Verhaltnissen.
Sie sind in einem spannenden und herausfordernden Aufgabenbereich titig.

Sie arbeiten in einem kameradschaftlichen Umfeld.

Sie erhalten eine fundierte militarische Ausbildung und steigern Ihre korperliche Fitness durch
gezieltes Training.

Sie erhalten wahrend Ihrer Dienstzeit eine zivile Berufsausbildung bis zur Meister-
/Technikerebene.

Sie iibernehmen eine verantwortungsvolle Aufgabe in einer Fiihrungsposition.

Sie sammeln eine Vielzahl an Erfahrungen und Qualifikationen fiir das zivile Berufsleben.

Es erwarten Sie eine Vielzahl an zusatzlichen Qualifizierungsmaglichkeiten und ein attraktives
Vergiitungspaket. Sie verdienen monatlich zwischen 2.320,- € und 3.873,- € netto.
Beziigebeispiele unter https://www.bundeswehrkarriere.de/sites/default/files/2024-

02/BB Fw M%C3%A4rz24n 0.pdf

Zusitzlich ist die Zahlung von monatlichen Zulagen moglich.

Sie erhalten Familien- und Kinderzuschliage sowie Zuschlige bei Auslandseinsétzen.

Sie erhalten wahrend Ihrer Dienstzeit unentgeltlich truppenarztliche Versorgung.

Die Bundeswehr bietet ein umfangreiches Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements.
Sie kdnnen sich nach einigen Dienstjahren zur Berufssoldatin bzw. zum Berufssoldaten
bewerben.

Sie konnen in Uniform kostenlos Bahnfahren, auch fir private Fahrten.

Sie erhalten 30 Tage Urlaub im Jahr, 24. sowie 31.12. dienstfrei und evtl. entstehende
Uberstunden werden mit Freizeit ausgeglichen.
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e Sie erhalten die Mdglichkeit wahrend und im Anschluss an Ihre Dienstzeit MaRnahmen des
Berufsférderungsdienstes der Bundeswehr in Anspruch zu nehmen.

Qualifikationserfordernisse

Was fir uns zdhlt

e Sie besitzen die deutsche Staatsangehorigkeit.

e Mindestalter: 18 Jahre (17 Jahre mit Einverstandnis der Sorgeberechtigten Personen).

Schul- / Berufsausbildung:
o Mittlere Reife

oder

o Hauptschulabschluss + abgeschlossene Berufsausbildung

e Sie sind bereit, sich deutschlandweit versetzen zu lassen.

e Sie erkldren sich dazu bereit, an Auslandseinsatzen der Bundeswehr teilzunehmen.

e Sie treten fir die freiheitlich demokratische Grundordnung ein.

e Grundsatzlich gilt fir Feldwebel des allgemeinen Fachdienstes ein Verpflichtungszeitraum von 15
Jahren. Als Soldatin auf Zeit bzw. Soldat auf Zeit betragt die langste mogliche Verpflichtungszeit
25 Jahre. Zusatzlich ermoglicht ein verwertbarer Berufsabschluss die Einstellung mit hoherem
Dienstgrad und  mit  kirzeren  Verpflichtungszeitraumen, jedoch  mit  einer
Mindestverpflichtungszeit von 4 Jahren.

e Sie stimmen einer gesundheitlichen Eignungsfeststellung und Sicherheitsiberpriifung zu.

Frauenférderung
Die Bundeswehr fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begriiRt deshalb
besonders Bewerbungen von Frauen.

Integration
Die Bundeswehr unterstiitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriiRt Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund.

Ansprechstelle

Interesse?

« Klick auf "Karriere starten" und Profil erstellen

« Zum schnelleren Kontakt bitte Telefonnummer (SMS-fihig) angeben

e Unsere Karriereberatung meldet sich anschliefend zur Terminvereinbarung

« Beim Termin wird im personlichen Gesprach beraten und beim Ausfillen der Formulare
unterstitzt

Sie wollen selbst Kontakt aufnehmen?

« Beratungsstellenfinder unter https://www.bundeswehrkarriere.de/ihr-weg-zu-
uns/beratungsstellenfinder
oder

« Hotline unter 0800 9800880 (Bundesweit kostenfrei)
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